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ノーリフティングケアの更なる推進を目指して        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 みあ・かーさでは、2021 年 11 月に施設長の

ノーリフティング宣言がありました。 

 利用する人にとっても働く人にとっても、 

安心で安全なケアを実現するために、 

「持ち上げない・抱え上げない・引きずらない

ケア」に取り組んでいます。 

 

 ノーリフトとは、オーストラリア看護連盟が

看護師の腰痛予防対策のために 1998 年頃から

提言したものです。 

 

 危険や苦痛の伴う、人力のみの移乗を禁止

し、自立度を考慮した福祉用具使用による移乗

介護を義務付けています。 

 

 これが「ノーリフティングポリシー」です。 

 2021 年 10 月に浅香山病院看護部

長の取組宣言があり「介護負担軽減

ワーキングチーム」が発足しました。 

 

 「法人内の連携」は福祉機器や用具

の導入だけではなく、継続した質の

高いケアに結びついています。 
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介護負担軽減ワーキングチーム



■みあ・かーさの推進チーム 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■教育体制 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 熟練された歴史あるケアが 

みあ・かーさの強みですが、 

 今、改めてそれを見直し、 

“新しい技術の導入”を進めて 

います。 

研修は全職員が対象となります。 

施設全体で取り組んでいます。 


