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かーさ・あもーれご利用の流れ 

（利用申し込み～入所・退所の流れ） 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

          
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 

2 ページへ続きます→ 

●入所相談・見学申し込み 

利用者さま・ご家族、ケアマネジャーさま、医療機関・福祉施設相談員等からご相談

がありましたら、あもーれの支援相談員が入所に向けての相談と見学について予約の

受付をいたします。 

●見学・施設説明【所要時間：1 時間半前後】 

あもーれ職員が施設内をご案内し、料金や利用に向けての流れを説明いたします。 
＜見学・説明可能時間＞平日：9 時～16 時、土曜：要相談    

●入所申し込み・情報収集 

利用者さま・ご家族から入所申込書および必要書類を提出いただきます。 

ご家族や周囲の支援者からご本人さまの状態・利用目的などをお伺いします。 

利用者さまの心身の状況を、かかりつけ医師から診断書として情報提供ください。 

判定会議 

利用者さまの身体的・精神的・社会的状況・利用目的を多職種で共有

いたします。安心してご利用できるかを施設内で検討し、利用決定後

ケア方針を検討・策定いたします。 

●家屋評価の実施（入所日前後）【所要時間：1 時間程度】 

必要に応じて、看護・介護・リハビリスタッフによる生活されていた場所の評価をさ

せていただきます。   

●入所（当日）【所要時間：2 時間程度】   

指定の時間に必要物品をお持ちの上、ご家族または支援者とともに施設に来所してく

ださい。重要事項説明書・利用契約書等の確認、施設生活概要・暫定ケアプランの説

明を行います。 

入所決定 
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●入所生活開始 
看護・介護職員による毎日の生活・身体援助、生活機能訓練、レクリエーションと、 

リハビリスタッフによる短期集中リハビリテーション（毎日）を提供いたします。 

認知機能低下が認められる方に対しては、一定の条件下で認知症リハビリテーショ

ンを実施いたします。身体状況に応じて施設で可能な医療を提供いたします。   

ケアプラン会議（入所後 2 週間程度） 

多職種（医師・看護・介護・リハスタッフ・施設ケアマネ・相談員・管理

栄養士等）でのケアプラン会議実施し、ケア方針の検討・策定をいたしま

す。   

初回面談（入所後 2 週間～4 週間）【所要時間：1 時間程度】 

施設ケアマネから利用者・ご家族へのケアプラン説明をいたします。 

（入所後の生活状況を説明・共有し、今後の方向性・目標を確認します） 

退所可能 

退所に向けての支援を行います 

・退所先選定（自宅・施設） 

・退所前後訪問 

・在宅ケアマネ・多職種と、 

利用者さま・ご家族との 

退所前カンファレンス実施 

 

  

利用継続 

１～3 ケ月毎に多職種による 

ケアプラン会議でケア方針の

検討いたします。 

面談（随時） 

  


